
 مشهد 1343متولد  محمود جاوید 

 1374دکترای علوم آزمایشگاهی از تبریز سال 

 1365کاردانی علوم آزمایشگاهی از مشهد 

 1401ام بی ای از دانشگاه تهران 

 1403ی توانگری از خانه شناسی ام بی تی آیتیپ

 

 سوابق اجرایی:

 1402-1399 مشاور مدیریت سازمان تامین اجتماعی

 1402مسئول فنی آزمایشگاه بیمارستان فیاض بخش 

 1402-1401رئیس آزمایشگاه رفرانس سازمان تامین اجتماعی 

 1401-1399رئیس دپارتمان هماتولوژی آزمایشگاه رفرانس سازمان تامین اجتماعی 

 99 تا 95 چهار محال و بختیاریدرمان تامین اجتماعی  کلمدیر

 93تا  92معاون درمان سازمان تامین اجتماعی چهار محال وبختیاری مرداد 

 96  تا 83رییس نظام پزشکی استان چهارمحال بختیاری از سال 

 95تا  85رئیس درمانگاه تخصصی تامین اجتماعی شهرکرد ازسال 

 92تا سال  91ین اجتماعی شهرکرد از سال پلی کلینیک تخصصی تام رییس

 تا کنون 1395عضو هیات مدیره بنیاد کودک شاخه شهرکرد 

به  1386موسس درمانگران نوین )بیمارستان خصوصی پارسیان شهرکرد( هیئترییس هیئت مدیره و 

 سال 3مدت 

 سال 4به مدت  1383دبیر هیئت بدوی سازمان نظام پزشکی شهرکرد از 

 85-83آزمایشگاه پلی کلینیک تامین اجتماعی شهرکرد مسئول فنی 

  94-81از سال شهرکرد رییس هیئت مدیره صندوق خیریه بیمارستان امام علی 



 83-80مسئول فنی آزمایشگاه بیمارستان تامین اجتماعی شهرکرد  

 (1399)1404-1376آزمایشگاه خصوصی مهر شهرکرد  (مسئول فنی)موسس 

 76-74بیمارستان هاجر شهرکردمسئول فنی آزمایشگاه 

 

 ها:کتاب

 3های مینیاتوری داستان -ی عاشقانه هزار بوسه

 2های مینیاتوری داستان -برف مشتری شعرهایش بود

 1های مینیاتوری داستان -اولین دیدار

 

 تقدیر نامه :

 ۹۹کسب رتبه دستگاه برتر در شاخص های عمومی و تخصصی جشنواره شهید رجایی در سال 

 ۹۹تقدیر مدیر عامل سازمان تامین اجتماعی در سال 

 ۹۸تقدیر مدیر عامل سازمان تامین اجتماعی در سال 

در سال به عنوان برگزیده ادبی مجله آزمایشگاه و تشخیص ارتقاء دریافت تندیس از کنگره بین المللی 

۹۸ 

 ۹۸تقدیر از طرف رئیس دانشگاه علوم پزشکی شهرکرد به مناسبت هفته سلامت در سال  

 ۹۸تقدیر از طرف مدیر کل دفتر امور آسیبهای اجتماعی وزارت تعاون ،کار و رفاه اجتماعی در سال 

از جشنواره شهید رجایی کسب عنوان دستگاه برتر در اجرای منشور حقوق شهروندی در نظام اداری 

 ۹۸ در سال

 ۹۷تقدیر وزیر تعاون ، کار و رفاه اجتماعی در سال 

 ۹۷کسب رتبه برتر بیست و یکمین جشنواره شهید رجایی در سال 

 ۹۷پزشک نمونه آزمایشگاه از طرف نظام پزشکی شهرکرد 

 ۹۷تقدیر از طرف رییس کانون کارگران ساختمانی کشور در سال 

 ۹۷رفاه اجتماعی سال کار و تقدیر از طرف مدیرکل تعاون ،

در ی سازمان تامین اجتماعی تقدیر از طرف مدیرکل دفتر نظارت و ارزشیابی معاونت امور استانها 

 ۹۷سال 

 ۹۷تقدیر از طرف رئیس هیئت مدیره و مدیرعامل املاک و مستغلات تامین اجتماعی در سال 

 ۷۹تقدیر از طرف مدیرکل بنیادشهید و امور ایثارگران استان در سال 

 ۹۷در سال درمان سازمان تامین اجتماعی تقدیر نامه از طرف معاون 



 ۹۷تقدیر از طرف کانون همکاران بازنشسته تامین اجتماعی سال  

 ۹۷تقدیر از طرف کانون کارگران بازنشسته و مستمری بگیران تامین اجتماعی در سال 

 ۹۷دریافت گواهینامه ایزو در سال تقدیر از طرف مدیرکل پشتیبانی معاونت درمان سازمان به مناسبت 

 ۹۶تقدیراز طرف استاندار چهارمحال و بختیاری در سال 

 ۹۶جشنواره شهید رجایی در سال  مینکسب رتبه برتر بیست

 ۹۶تقدیراز طرف معاون هماهنگی امور عمرانی استانداری در سال 

 ۹۶تقدیر از طرف وزارت تعاون ،کار و رفاه اجتماعی در سال 

 از طرف بیمه سلامت ۹۶پزشک نمونه سال  

 ۹۶تقدیراز طرف مدیرکل پشتیبانی سازمان تامین اجتماعی سال 

 1395تقدیر از طرف معاون سیاسی امنیتی استاندار

 1395تقدیر از طرف رییس دانشگاه علوم پزشکی شهرکرد 

 1395پزشک نمونه از طرف مدیرکل بیمه سلامت استان 

 1395ان تامین اجتماعی به خاطر سمینار آموزشی تقدیرتوسط ریاست بیمارست

 1393تقدیرتوسط استاندار چهار محال وبختیاری 

چهار استان زی اعتبار بخشی توسط مدیر درمان تقدیر جهت سه دوره سرپرستی تیم ممی

 1393 محال و بختیاری

  1393 لوح سپاس از انجمن دکترای علوم آزمایشگاهی ایران

توسط مدیر درمان چهار محال و بختیاری استان تامین اجتماعی تقدیر جهت آموزش کارکنان 

 1392استان 

جهت برپایی اولین بیمارستان     1390رئیس کل سازمان نظام پزشکی کشور تقدیر نامه از 

 صحرایی طرح مدد 

  1390 از طرف مدیر درمانچهار محال و بختیاری استان تامین اجتماعی مدیرنمونه 

 چهار محال و بختیاریاستان های تامین اجتماعی تقدیر به علت تلاش برای استاندارد سازی آزمایشگاه

 1389و 1391 از طرف مدیر درمان



توسط مدیر  چهار محال و بختیاریاستان تامین اجتماعی تقدیر برای ارائه و استقرار فرایند برتر در

 1387درمان

 1383 شهرکردرئیس نظام پزشکی و رئیس دانشگاه پزشک نمونه آزمایشگاه از طرف 

از چهار محال و بختیاری استان تقدیر به علت ارتقاء  سطح آموزشی کارکنان درمان تامین اجتماعی 

 1382طرف مدیر درمان 

سالهای  تامین اجتماعی از طرف مدیر درمانچهار محال و بختیاری پزشک نمونه آزمایشگاه استان 

 1382و 1381

 1381و  1382تقدیرنامه از رییس بیمارستان تامین اجتماعی شهرکرد سالهای 

 

 

  :تقدیر نامه

 

 

 

 

 

 : هاسخنرانی /مقالات

 2022-15189استاندارد ایزو  8و  5و  3بندهای  -در مدیریت آزمایشگاه پزشکی تفکر سیستمینقش 

 1404 کنگره ارتقاء 

کنگره  -آزمایشگاهی علوم زمینه در کلان گیری تصمیم برای خارجی کیفیت ارزیابی نتایج از استفاده

 1402 ارتقاء

 1396کنگره ارتقاء  -های پرزنت کردن آزمایشگاه تشخیص طبینامه استخدامی وروشبررسی آیین

   1394   در پذیرش و درمان بیماری ها نیایشتاثیر 

 1393کنگره ارتقا –مشتری مداری :یک ضرورت یا اختیار 

 1392کنگره ارتقاء  -منشور حقوق بیمار چالش های رعایت

 92کنگره ارتقا –اثرآموزش و ممیزی بر روی استقرار استاندارد سازی در آزمایشگاه 



 1391 -پزشک خانواده : چالش ها و راهکارها

 1391کنگره ارتقاء  –ده چالش استقرار اخلاق پزشکی در آزمایشگاه 

 1390ه نظام پزشکی سمینار پزشک خانواد –چالش های پزشک خانواده 

 1385کنگره ارتقاء–ماهه شهرکردی 12گزارش یک موردتنیازیس در کودک 

 1385کنگره ارتقاء –صفات اخلاقی لازم برای پرسنل آزمایشگاه 

 1383کنگره ارتقاء –استاندارد سازی ـ آزمایش پی تی / پی تی تی 

 1378کنگره ایمونولوژی –تشخیص بیماری های بولوز به روش ایمونو فلورسانس غیر مستقیم 

 1374کنگره بیوشیمی –تومور مارکرها 

 

 

 

 

 سوابق تدریس:

 تفکر سیستمی در مدیریت مراکز درمانی/ آزمایشگاه

 شناسی در مدیریت آزمایشگاهتیپ

 هموویژولانس 

 آزمایشات غربالگری بارداری

 اختلالات تیروئید در بارداری و نوزادان

 سنینضرورت مصرف ویتامین دی در همه 

 )شناسیآنچه در مورد آزمایشگاه باید بدانیم )هورمون 

 حقوق گیرندگان خدمت در آزمایشگاه

 تربیت ممیز جهت بررسی اعتباربخشی در بیمارستان

 روشهای ایجاد انگیزه در کارکنان

 اخلاق حرفه ای

 جامعه پزشکی و قانون



 عفونت های بیمارستانی

 استاندارد سازی آزمایشگاهی پزشکی

 وزی کارکنان آزمایشگاه : بازآم

 مایعات بدن  و.. –بیوشیمی ادرار  –بیوشیمی  –میکروب شناسی -هماتولوژی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


